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Tarjeta Digital Ciudadana para in-
centivar el consumo responsable y
de proximidad en comercios locales.

Apoyo al pequefio comercio y
favorecimiento del consumo de
proximidad.

Consejo del Comercio Local, conla
finalidad de:

% Confeccionar politicas comer-
ciales para Cabanillas.

% Impulsar la difusidn y gestion

de Programas de Ayuda para

los comercios.

Dotar de asesoramiento es-
tratégico y financiero a au-
ténomos, emprendedores y
PYMES.

Impulso del Comercio Justo como
actividad econémica que ayude
a crear y desarrollar redes loca-
les, asi como su fomento desde
el Ayuntamiento a través de una
partida especifica del Coopera-
cion al Desarrollo del 0,7%.

Ampliar el Programa de Empleo
Joven para menores de 26 afios y
el Programa de Empleo para ma-
yores de 50 afos y personas con
discapacidad, con asesoramiento
para la busqueda de empleo.

Programas Mixtos de Empleo y
Formacion.

Plan Director de los Poligonos In-
dustriales para mejorar:
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% Accesos y movilidad interna.

% Gestion de residuos.

* Serviciosalasempresasylasy
los trabajadores.

Creacidn de una brigada de obras
de la empresa publica Suvicasa
para las tareas de reparacion
simple, conservacion y manteni-
miento de vias publicas y de edi-
ficios municipales, incluyendo el
cementerio.

Remunicipalizacion de los servi-
cios externalizados hacia la ges-
tion directa por el Ayuntamiento.

Creacion del Centro Municipal de
Artesania.




INFRAESTRUCTURAS

16.

17.

Instalacion de pantallas acusticas
para reducir el ruido del trafico de
la N-320 vy, barrera de arboles de
hoja perenne.

Construccion de una pista de at-
letismo municipal, en la zona de-
portiva.

Construccion de nuevas instala-
ciones para la Escuela Municipal
de Mdsica.

Exigir a la Mancomunidad Vega
del Henares la construcciéon de un
nuevo Punto Limpio en Cabani-
llas.

Culminacion de los actuales carri-
les bici y creacion de nuevos que
conecten con los poligonos in-
dustriales de Cabanillas, con el fin
de fomentar la movilidad segura.

Plan de gestion y uso sostenible
delagua en Cabanillas:

% Regulacion de las redes vy
equilibracién de la presién de
las ya existentes.

% Auditoria para la optimiza-
cion del consumo de agua en
edificios, parques vy jardines
municipales.

* Plan de renovacion de las re-
des de distribuciéon de agua
de Cabanillas para anticipar
averiasy cortes.

Reparacion delared de alcantari-
llado para prevenir los vertidos al
rio Henares.
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. Implantacion de contadores inte-

ligentes de consumo para mejorar
el ahorro de las casas e industrias
de Cabanillas.

Instalaciéon de maquinas de reci-
claje SDR en espacios publicos de
Cabanillas.

Sealizacion histérica de los edifi-
cios emblematicos de Cabanillas.




URBANISMO

23.

24.

26.

Plan de Choque de Mejora de Cal-
zadasy Aceras: Estudio completo
de todos los barrios de Cabanillas
con la participacion de las vecinas
y vecinos, para mejorar la accesi-
bilidad peatonal.

Adecuacion de la rotonda de la
carretera de Torrelaguna para
mejorar la seguridad de los pea-
tones en un lugar de trafico in-
tenso.

Mejora del Parque de Educacion
Vial del barrio del Mirador y pro-
gramacion estable de activida-
des a cargo de la Policia Municipal
y Proteccion Civil.

Soterrar cables aéreos eléctricos
de baja tensién vy telefonia en el
Casco Antiguo de Cabanillas.

Peatonalizar la zona centro de
Cabanillas para la promocién del
comercio local y la convivencia
vecinal.

Plan de Urbanismo con perspec-
tiva de género, que permita:

% (rear espacios seguros para
reducir el acoso callejero.

% Aumentar la iluminaciéon de
las vias publicas.

% Reducir las fachadas ciegas.
% Ampliar elancho de acera.

% Crear rutas seguras durante
las fiestas municipales.
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Promocion del arte urbano de
caracter social y medioambiental
en las fachadas ciegas de Cabani-
Ilas.

Nuevas rutas de senderismo vy
mejora de la sefalizacién de las
tres actuales.

Recuperacion de los caminos ve-
cinales y de las vias pecuniarias
-como patrimonio historico- que
comunican los municipios colin-
dantes con Cabanillas: Inventario
de caminos publicos y recupera-
Cién de caminos cerrados.

Recuperacion del Molino de Mo-
yarniz: Reconversién como mu-
seo de actividades agricolas.
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Parque Publico de Viviendas en
alquiler para jovenes: El precio
se establecera en funcion de los
ingresos y no podra suponer mas
del 309 de estos.

Gestion de un Parque Publico de
Vivienda a partir de las nuevas
construcciones.

Facilitacion de la transicion ener-
gética y regeneracion habitacio-
nal.

Plan Municipal de Adaptacion de
viviendas y edificios para perso-
nas con movilidad reducida.

Oficina de Intermediacién de la
Vivienda, vinculada a los Servi-
cios Sociales, con las siguientes
funciones:

% Mediacidn en caso de desalojo
hipotecario.

% Gestion de ayudas de emer-
gencia para casos de desalojo.
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Negociar con las entidades ban-
carias de Cabanillas para la ges-
tion de viviendas vacias y su
puesta en alquiler.

Elaboracion de un censo de vi-
viendas vacias propiedad de la
SAREB y de las entidades banca-
rias.

Convenio con las entidades ban-
carias paralacesiondeinmuebles
abandonados, como los situados
en las calles Alto Rey y San Isidro.

Adhesion del Ayuntamiento a las
ayudas convocadas por la Junta
de Comunidades de (astilla-La
Mancha para la compra de vi-
viendas con destino al alquiler
por medio de la empresa publica
Suvicasa.

Registro Municipal de Solares
sin Edificar: Impedir la gestién
de suelo publico que promueva
cualquier tipo de especulacion.
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Apertura del Ayuntamiento para
realizar gestiones administrati-
vas, al menos, una tarde a la se-
mana.

Ampliar los tiempos para la rea-
lizaciéon de pagos fraccionados
de impuestos y tasas de caracter
municipal.

Participacion de las vecinas y ve-
cinos en la elaboracion del Presu-
puesto Municipal, y cuyo importe
asignado suponga un 5% del to-
tal del presupuesto.

Cursos de alfabetizacion digital
para tramitaciones electrénicas
de caracter administrativo v tri-
butario.

Bonificacidn de precios publicosy
tasas municipales para las perso-
nas desempleadas de larga du-
racion, familias monoparentales,
mujeres victimas de violencia de
género y familias sin ingresos. Y,
reduccion del 509 del Impues-
to de Actividad Econémica para
PYMES y auténomos de nueva
creacion, durante el primer afo
de actividad.

Aumento de la oferta publica de
empleo del Ayuntamiento: Servi-
cios Sociales, técnicas y técnicos
desonido, brigadas municipales...
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Creacion del Observatorio Ciuda-
dano de Evaluacion de Politicas
Publicas y Rendicién de Cuentas.

Elaboracion de un Reglamento
de Laicidad Municipal que esta-
blezca un marco normativo so-
bre el funcionamiento y el com-
portamiento de las instituciones
y los cargos publicos.

Continuacion del proyecto de re-
cuperacion de la memoria histo-
rica en colaboracion con el Archi-
vo Municipal.

Dotar de recursos especificos en
una partida concreta a la Conce-
jalia de Igualdad.




MEDIOAMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

53.

Plan de Ahorro Energético Muni-
Cipal:

% Instalar sistemas solares tér-
micos y fotovoltaicos en edi-
ficios publicos.

Huerto fotovoltaico municipal.

Plan de sustitucion de lumi-
narias antiguas por tecnolo-
gia LED, con control de lumi-
nosidad.

% Bonificaciones en el Impues-
to de Actividades Econémicas
para PYMES y auténomos que
instalen paneles fotovoltai-
COs para su autoconsumo.

Prohibicion del uso de herbici-
das, contaminantes hormonales
y otros quimicos nocivos para la
salud, medioambiente y nuestras
mascotas en Cabanillas.

Ordenanza municipal para prote-
ger el arbolado vy las zonas verdes:
Regular las cortas y podas, seleccion
delarbolado en zonas urbanas...

Contratacion de técnicos munici-
pales de medioambiente para la
gestion de residuos, agua, par-
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ques vy jardines, alumbrado pu-
blico y ordenacién del municipio.

Ampliacién de los huertos urba-
nos municipales junto con una
zona de compostaje para las ve-
cinas y vecinos, donde cultivar
para el autoconsumo.

Implantacién de una linea muni-
cipal circular de autobus: Poner en
marcha un autobus urbano eléc-
trico que recorra toda Cabanillas.

Creacién de un Programa Di-
vulgativo de la Ciencia, para un
acceso libre al conocimiento vy la
promocioén de la innovacion vy la
investigacion.

Incrementar las zonas de ocio y es-
parcimiento para nuestras masco-
tas: Aumentando la instalacion de
pipicanes en los barrios que aun no
dispongan de ellos y mejorando su
limpieza y desinfeccién de manera
constantey periddica.

Disefio de un observatorio de
aves para las Zonas de Especial
Proteccion de Aves (ZEPAS) em-
plazadas en Cabanillas.

Creacion de la Concejalia de Desa-
rrollo Sostenible.




DERECHOS SOCIALES
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Plan de Garantia de Derechos
Sociales, que resuelva problemas
como:

* Desempleo.
* Desahucios.
* Discriminacion.
% Bajosingresos.

Ayudas municipales para afron-
tar los pagos y obligaciones de-
rivadas del mantenimiento del
domicilio.

Creacién de puntos de recogida
y distribucion de alimentos, ges-
tionados por Servicios Sociales y
Proteccion Civil.

Elaboracion de un Plan de Refuer-
zo para abarcar la cobertura social.

Plan Especifico de Diversidad
Funcional:

% Implantacion del servicio de
Respiro Familiar en colabora-
cion con los Servicios Sociales.

Plan de Autonomia.

Promocion de la accesibilidad
plena de Cabanillas: Eliminar
las barreras arquitectdnicas
para personas con movilidad
reducida.

Plan Integral de Prevencion,
Atenciony Erradicacion dela Vio-
lencia de Género, en coordinacion
con los Servicios Sociales, con la
finalidad de:
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% Prevenir, detectar e intervenir
en situaciones de violencia
machista.

Garantizar la seguridad de las
victimas.

% Evitar su revictimizacion.

* Adherirse al programa VIOPET:
Proteger a los animales de
compania de las mujeres vic-
timas de violencia de género.

Puntos Violetas de caracter per-
manentes en el Ayuntamiento.

Accesibilidad de los parques in-
fantiles: Mejorar y rehabilitar el
equipamiento y mobiliario.

Favorecimiento de la participa-
cion de las vecinas y vecinos con
dificultades econémicas en las
actividades deportivas.

Aumento progresivo de las sub-
venciones destinadas a los clubes
deportivos para promocionar el
deporte local.
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Caminos Escolares Seguros: Crear
las condiciones para que el acce-
so a los centros escolares de las
nifas y nifos sea mas auténomo,
sanoy activo.

Mejoras en las instalaciones e
infraestructuras de los centros
educativos en Cabanillas, en co-
laboracién con las AMPAS.

Becas municipales de libros elec-
tronicos, por nivel de renta.

Promocion de una Educacion
Afectivo-Sexual Integral para de-
cidir con talleres y actividades.

Aumento de las plazas en las Es-
cuelas Municipalesy el abanicode
actividades formativas.
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Plan Integral contra el Fracaso
Escolar, en colaboracién con los
Consejos Escolares y AMPAS de
Cabanillas.

Talleres y actividades de Preven-
cion, Deteccion y Ayuda contra el
Ciberbullying.

Plan de Escuelas Infantiles para
cubrir las necesidades de 0 a 3
anos.

Creacion de una red de bibliote-
cas escolares en coordinacion con
la Biblioteca Municipal (Plan Lec-
tor Municipal).

Solicitar la construccion de un
nuevo instituto especializado en
educacidn superior y escuela de
adultos.




INFANCIAY JUVENTUD

Continuacion del actual modelo
de las Fiestas Municipales y Pa-
tronales, mejorando los siguien-
tes aspectos:

% Incrementar las actividades
gratuitas y accesibles para
toda la poblacion.

% Mejoras en las instalaciones
de las penas.

% Puntode Cuidadosenlas fies-
tas: Zona en comun de pri-
meros auxilios, hidratacion,
alimentaciény proteccion.

Desarrollo de un Programa de
Ocio Nocturno: Torneos 24h de
deportes, cine de verano, con-
ciertos...

Habilitacién de un espacio seguro
para el ocio nocturno en las calles
de Cabanillas.

Prestaciéon de servicios de salud
mental a nivel municipal: Psicdlo-
go municipal.

Ordenanza Municipal de Ayudas
de Emergencia Social.
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. Disefio de una oferta municipal

deportiva adaptada e inclusiva.

Fomento y promocion del de-
porte femenino para asegurar la
igualdad efectiva.

Aumento del equipo de monito-
res y educadores de calle para el
Centro Joven.

Promocion de actividades y ta-
lleres didacticos para nifias, nifios
y adolescentes, en materia de:

* Sexualidad.

% Tecnologiay ciencia.

% Medioambiente,

% Habitos de deporte y salud
mental.

Aumento de la dinamizacion del
Centro Joven y vincularlo con los
centros de primaria, secundaria y
bachillerato, asi como con institu-
cionesyy colectivos juveniles.
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Ayudas para la eliminacion de
barreras arquitecténicas: Pro-
mocioén del entorno seguro en el
domicilio.

Ayudas para la adaptacion de
la vivienda y para productos de
apoyo.

Gratuidad del Servicio de Ayudaa
Domicilio para los usuarios.

Colaboraciéon con entidades es-
pecializadas para combatir la
soledad no deseada.

Instar ala Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha a instalar
la especialidad de geriatria en
nuestro centro de salud.

Planes de emergencia, en cola-
boracidn con los Servicios Socia-
les, para la proteccion de la inte-
gridad fisica y psicoldgica de las
personas mayores.
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Implementacion de Programas
de Prevencion y Autocuidados
para las personas cuidadoras.

Creacion de redes solidarias y de
apoyo entre las diferentes gene-
raciones.

Fomentar la ensefianza, la lectura,
manualidades, cursos de nuevas
tecnologias...

Ampliacion de las plazas del
Servicio de Estancia Diurna en el
Centro de Dia.
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